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GARDIEN DE DECHETERIE (H/F)  
 

EMPLOI SAISONNIER A TEMPS COMPLET – PERIODE JUILLET-AOUT  
POSTES AFFECTES : GREOUX-LES-BAINS, ROUMOULES/QUINSON ou VINON-SUR-VERDON 

 

 

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 30 AVRIL 2026 
 

MISSIONS GÉNÉRALES 
 Assurer les opérations de réception des déchets, de surveillance du tri, de gardiennage et de 

gestion des équipements d'une déchetterie  

 Organiser, en relation avec le responsable de secteur pour l’enlèvement des bennes 
 

ACTIVITÉS  
Activités principales : 
 Réception des déchets et vérification de leur bonne affectation dans les filières 

 Conseil aux usagers dans le cadre du tri sélectif 

 Gestion et suivi des rotations de bennes 

 Gardiennage et protection du site 

 Exploitation de la plateforme de déchets verts 
 

Activités complémentaires : 
 Réparation, entretien de contenants, petits matériels et équipement de l'installation  

 L'agent peut être amené à faire des remplacements sur les autres postes du service à la 
demande de la hiérarchie  

 

PROFIL RECHERCHE 
Connaître les consignes de tri, la classification des déchets ainsi que les techniques de nettoiement. 
Etre titulaire du CACES R482 catégorie C1 en cours de validité, pour le site de Quinson. 
 
 

 SI CE POSTE VOUS INTERESSE, 
 

MERCI D’ENVOYER VOTRE CV ET LETTRE DE MOTIVATION PAR MAIL A 
 

RECRUTEMENT@DLVA.FR 
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